
 
 
⽇本政府針對擴⼤外國⼈勞動者⼈數⼀案，執政黨指出，次修正法案在制度設計下收容的外國
⼈勞動者的規模，業種，以及社會保證制度等3個主要論點。 
 
⾸先在野黨提出，若不能預期外國⼈勞動者流入業種以及數量，則無法得知，是否會影響原本
在需要擴⼤收容外國⼈勞動者業種下⼯作的本國⼈。 
 
⽇本政府試算出從2019年起的5年間，以預計不⾜勞動⼒130-135萬⼈算出，未來將可能擴⼤
收容外國⼈勞動者數量爲26-34萬⼈。 
 
第⼆所討論的問題爲業種。新設在留資格「特定技能」的業種是針對⼈⼒短缺的農業，建築業
，飯店等14業種。 
 
通過⾼度考試以及具備熟練技能者則賦予的在留資格爲「特定技能2號」。 
雖然次在留資格的⾨檻非常的⾼，但是⼀定申請成功，則可以攜家帶眷前來，將來也可能申請
永住資格。 
關於「特定技能2號」的業種範圍，以及給予⼀同前來的家族的⽣活⽀援等，將會受到未來擴
⼤收容體制⽽左右。 
 
最後的問題爲，擴⼤收容外國⼈後帶給社會保障制度的影響。 
「只要是居住在⽇本，不論國籍職業以及收入，都需要加入健保以及年⾦，並且同時享有接受
醫療或是領取⼀定年⾦」。 
關於需要負擔⾼額醫療費的⼿術或是入院等狀況，爲了減輕個⼈負擔的⾼額醫療費制度反⽽可
能會造成醫療費緊縮。 
在野黨同時要求希望不僅僅法務委員會，連同厚⽣勞動委聯合審查。 


